
 
 

SALLENT 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
CUINER/A: 
 
Funcions: 
 
-Donar suport a les diferents partides de la cuina.  
-Elaborar i preparar l’oferta gastronòmica.  
-Mantenir l’ordre i la neteja de la cuina conjuntament 
amb l’equip al final de cada jornada.  
-Recepcionar mercaderies i gestionar els albarans.  

 
Horari orientatiu (negociable): 
 
-Dilluns: Festa  
-Dimarts: 9.00 h – 17.00 h  
-Dimecres: Festa  
-Dijous: 9.00 h – 17.00 h i 19.00 h – 23.00 h (si es 
prefereix venir després de sopar, incorporació a les 
19.30 h)  
-Divendres: 19.00 h – 23.00 h  
-Dissabte: 15.00 h – 23.00 h  
-Diumenge: 9.00 h – 17.00 h  

 
Jornada total: 40 hores setmanal 
 
 
 
 

 
SALLENT 

 
 
-Experiència prèvia treballant en cuina de 
restaurant. 
-Domini de les tasques bàsiques pròpies 
d’un/a cuiner/a: tallar, pelar, netejar i preparar 
aliments. 
-Capacitat de treballar amb rapidesa, eficàcia 
i puntualment sota pressió. 

 
Es valorarà: 
 
-L’experiència professional prèvia en llocs 
similars. 
-Sobretot, una actitud positiva, ganes de 
treballar, d’aprendre i d’integrar-se en l’equip. 
 

 
REF.CUINER 

 
Interessats/des envieu currículum a: 

sll.ofertesfeina@sallent.cat 
 

 
TRANSPORTISTA TERRITORI NACIONAL 
 
Es busca conductor de furgoneta tipus carrossada 
amb lona. 
 
Incorporació a mitjans d'agost, amb previsió de 
contracte indefinit. 
 
Sou a determinar segons conveni. 
 

 
NACIONAL 

 
-Tenir més de 25 anys. 
 
-Carnet de conduir de categoria B. 
 
-Es valorarà experiència en l'àmbit del 
transport. 

 
REF TRANSPORTISTA 

 
Interessats/des envieu currículum a: 

sll.ofertesfeina@sallent.cat 
 

mailto:sll.ofertesfeina@sallent.cat
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SALLENT 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
PERSONAL DE PIQUES (PLONGE/RENTAPLATS) 
 
Tasques principals: 
 
-Rentar plats, gots, coberts, olles, paelles i altres   
utensilis de cuina. 
-Utilitzar i mantenir les màquines rentaplats. 
-Assegurar que el material net es guardi 
correctament. 
-Netejar les zones de treball de la cuina i de rentat. 
-Retirar i gestionar les escombraries i el reciclatge. 
-Col·laborar en el manteniment de les normes 
d'higiene i seguretat alimentària. 
-Donar suport bàsic a l'equip de cuina quan sigui 
necessari (transport de productes o preparació de 
tasques senzilles). 
 
Horari: 
-Dilluns i dimecres: festa. 
-Dimarts, dijous i divendres: de 12.30 a 17.30 h. 
-Dissabte i diumenge: de 12.30 a 18.00 h. 
 
Jornada laboral: 
-26 hores setmanals. 
 
 
 
 
 

 
SALLENT 

 
No es requereix experiència prèvia ni 
coneixements d'idiomes. 
 
És imprescindible tenir una bona condició 
física, ja que es tracta d'una feina exigent i 
amb un elevat volum de treball. 
 
Capacitat per treballar en equip i mantenir un 
bon ritme de feina. 
 
Es valora: 
-Bona actitud, responsabilitat, agilitat i 
predisposició per col·laborar amb l'equip. 
 

 
REF.PIQUES 

 
Interessats/des envieu currículum a: 

sll.ofertesfeina@sallent.cat 
 

mailto:sll.ofertesfeina@sallent.cat


 
 
 
 

 
 
 

SALLENT 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
MANTENIDOR/A D’EDIFICIS 
 
Es cerca Mantenidor/a d’Edificis per treballs de 
manteniment, petites reparacions, reformes, 
instal·lacions diverses; col·locació de petits paviments 
i enrajolats; suport en diferents instal·lacions; treballs 
de pladur, llauneria, pintura, etc., així com acabats 
d’obra.  
Utilització d’eines manuals com cargoladors, 
trepants, entre d’altres. 
 
S’ofereix contracte indefinit, jornada completa.  
 
Horari de 7h a 3 de la tarda de dilluns a divendres . 
Salari: 2.100€.  
 

 
SALLENT 

 
- Experiència demostrable en el càrrec.  
 
-Imprescindible carnet de conduir i vehicle 
propi per arribar al centre de treball.  
 
-Imprescindible entendre, escriure i parlar 
castellà i/o català per la formació a realitzar.  
 

 
REF. 19722 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 
NETEJADOR/A PER A FÀBRICA 
 
Dies de treball: dissabtes i diumenges. 
 
Horari: de 18.00 h a 21.00 h els dos dies. 
 
Jornada: 6 hores setmanals. 
 
Tipus de contracte: indefinit. 
 
Vacances: 31 dies naturals anuals. 
 
 
 

 
SALLENT 

 
-Experiència prèvia en la neteja de naus 
industrials. 
 
-Disposar de vehicle propi per accedir al lloc 
de treball. 
 

 
REF.NETEJADOR 

 
Interessats/des envieu currículum a: 

sll.ofertesfeina@sallent.cat 
 

mailto:ofertesmanresa.soc@gencat.cat
mailto:sll.ofertesfeina@sallent.cat


 

 
 
 
 
 
 

MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
NETEJADOR/A DE COTXES 
 
Es cerca Netejador/a de cotxes per concessionaris i empreses. 
Funcions: neteja de cotxes amb maquinària (aspiradora i 
màquina de vapor) i productes ecològics, neteja i cura de la 
maquinària/estris i informar de l’estat del cotxe tan abans com 
després del servei mitjançant fotos. 
 
L’empresa proporciona formació interna. 
 
S’ofereix contracte indefinit i jornada parcial de 20h.  
 
Horari a concretar entre 9.30 a 18.00h de dilluns a divendres (amb 
els descansos previstos legalment).  
 
Salari: 761 € mensuals per 12 pagues. 
 
 
 
 
 

 
MANRESA I 
VOLTANTS 

 

 
 
-Es valorarà experiència en neteja i/o 
en el sector de l’automoció. 
 
-Imprescindible carnet de conduir B 
(desplaçaments amb cotxe 
d’empresa). 
 
-Bon maneig del mòbil (fer fotos 
vehicles, reportar informació 
plataforma interna i ús del GPS). 

 
REF. 19276 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
TREBALLADORS/ES ESPECIALITZATS/DES EN TREBALLS 
VERTICALS 
 
Es cerquen 10 Treballadors/es especialitzats/des en treballs 
verticals per executar treballs de conservació, protecció i 
estabilització del medi natural en zones de talussos, 
infraestructures viàries i ferroviàries.  
 
Funcions: Col·locació de malles de triple torsió per a la protecció i 
estabilització de talussos. Instal·lació de bulons, ancoratges i altres 
sistemes de sosteniment. Sanejament i adequació de talussos en 
carreteres, túnels i vies ferroviàries. Retirada de material inestable 
i prevenció de despreniments. Realització de treballs verticals en 
entorns de difícil accés. Compliment de les normes de seguretat 
laboral i protecció ambiental. Col·laboració en les tasques de 
manteniment i conservació d'infraestructures viàries i ferroviàries. 
 
S’ofereix: contracte temporal de 12 mesos a jornada completa.  
 
Horaris adaptats a les necessitats dels treballs i a les finestres de 
manteniment de les infraestructures 
 
Possibilitat de treball nocturn, especialment en actuacions sobre 
vies ferroviàries, respectant els descansos legals establerts. 
 
Salari: 1.800 euros bruts mensuals (14 pagues).  
 
Lloc de treball: Manresa i desplaçaments dins la comunitat 
autònoma de Catalunya.  
 

 
MANRESA I 
VOLTANTS 

 

 
- Experiència mínima de 6 mesos en 
llocs similars.  
 
-Formació requerida: Curs treball en 
alçada (8 hores), curs treballs verticals 
amb cordes (40 hores), formació 
específica en túnels i talussos (20 
hores), carnet professional TPC.  
 
-Permís de conduir B i vehicle propi.  
 
-Disponibilitat per treballar en equips 
mòbils i itinerants i viatjar per 
Catalunya segons les necessitats del 
servei.  
 
-Flexibilitat horària i disponibilitat per 
treballar en horari nocturn quan 
l'activitat ho requereixi.  
 
-Es valorarà formació relacionada 
amb construcció, obra civil, 
estabilització de talussos i vies fèrries. 
S’ofereix: contracte temporal de 12 
mesos a jornada completa. Horaris 
adaptats a les necessitats dels 
treballs i a les finestres de 
manteniment de les infraestructures 

 

 
REF. 19849  

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 

 

mailto:ofertesmanresa.soc@gencat.cat


 

 
 
 
 
 
 

MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
DOCENT CERTIFICAT DE PROFESSIONALITAT (MÒDUL 
MF0248_3 PLANIFICACIÓ DE TRÀFIC DE MERCADERIES)  
 
Es cerca Docent Certificat de Professionalitat (mòdul MF0248_3 
Planificació de tràfic de mercaderies) per un centre de formació.  
 
Funcions: Impartir els continguts del mòdul formatiu MF0248_3 
Planificació de tràfic de mercaderies, adaptant-los al nivell i 
necessitats de l’alumnat. Planificar i programar les sessions 
formatives d’acord amb el currículum establert. Elaborar i 
adaptar materials didàctics específics en anglès aplicats a l’àmbit 
de la logística i el transport internacional. Desenvolupar activitats 
pràctiques orientades a situacions reals del sector (comunicació 
amb clients, gestió de comandes, documentació de transport, 
etc.). Avaluar el progrés de l’alumnat mitjançant proves, exercicis i 
activitats d’avaluació contínua. Fer el seguiment individualitzat 
dels alumnes i donar suport en el seu procés d’aprenentatge. 
Fomentar la participació activa i la millora de les competències 
comunicatives en anglès professional. Gestionar la documentació 
acadèmica i administrativa associada a la formació (assistència, 
actes d’avaluació, etc.). Coordinar-se amb l’equip docent i la 
direcció del centre per garantir la qualitat de la formació. Vetllar 
pel compliment de la normativa vigent en matèria de formació 
professional per a l’ocupació.  
 
S’ofereix contracte temporal de 2 mesos a jornada parcial 
(12h/setmana). Horari de 15:00 a 21:00 h de dilluns a divendres .  
 
Salari: 900€ bruts mensuals en 14 pagues. 
 
 

 
MANRESA  

 

 
-Requisits acadèmics: Llicenciatura, 
enginyeria, arquitectura o el títol de 
grau corresponent o altres títols 
equivalents ó Diplomatura, 
enginyeria tècnica o arquitectura 
tècnica o el títol de grau 
corresponent o altres títols 
equivalents ó Tècnic/a Superior en 
Gestió del Transport o títol equivalent 
ó Certificats de professionalitat de 
nivell 3 de l’àrea professional de 
Logística comercial i gestió.  
 
-Experiència laboral: mínim 4 anys 
d’experiència professional en el 
sector logístic.  
 
-Experiència: Certificat de 
professionalitat de Docència de la 
formació professional per a l’ocupació 
o experiència docent de 600 hores. 

 
REF. 19945 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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MANRESA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
ENCARREGAT/ADA DE BOTIGA  
 
Es cerca encarregat/ada de Botiga per realitzar tasques de Gestió 
integral del punt de venda, organització, coordinació i motivació 
de l’equip de botiga, planificació de torns, horaris i vacances, 
seguiment d’objectius comercials i control d’indicadors de venda, 
atenció i assessorament al client, garantint una experiència de 
compra excel·lent, control d’estoc, reposició i visual 
merchandising assegurant el compliment dels procediments i 
estàndards de l’empresa. 
 
S’ofereix contracte indefinit a jornada parcial de 38h setmanals. 
 
De 10:00 13:30h - 16:30 20:30h  
 
Salari: 1492 € bruts mensuals.  
 

 
MANRESA 

 
- Experiència mínima de 2 anys com 
a encarregat/da, responsable o 
segon/a encarregat/da de botiga.  
 
-Es valorarà experiència en sabateria 
o en el sector tèxtil.  
 
-Habilitats de lideratge, organització i 
comunicació. Clara orientació a 
resultats i al client.  
 
-Persona responsable, proactiva i 
amb iniciativa. 

 
REF.21781 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
 
 

mailto:ofertesmanresa.soc@gencat.cat


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMARCA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
OPERARI/ÀRIA DE NETEJA D’OBRA I INDUSTRIAL 
 
Per treballar amb empresa de neteja especialitzada.  
Funcions: neteja de grafitis, neteja amb aigua a pressió, neteja de 
façanes, paviments, pàrquings, finals d’obra i altres tasques de 
neteja tècnica a l’exterior. 
 
Empresa ofereix bon ambient de treball, formació interna i 
possibilitat d’aprendre un ofici especialitzat en una empresa en 
creixement.  
 
S’ofereix contracte temporal de 3 mesos a jornada completa, en 
horari de dilluns a divendres de 07:25 h a 15:25 h. Salari: 1.280 € 
bruts mensuals (14 pagues). 
 
 
 

 
NAVARCLES 

 
-Carnet de conduir B i vehicle propi. 
Disponibilitat per desplaçaments 
(l’empresa per tot Catalunya caldrà 
tenir disponibilitat de mobilitat amb 
el cotxe d’empresa).  
 
-Valorable: Formació PRL Construcció 
20 h o altres formacions relacionades 
amb obra, treballs en alçada o ús de 
maquinària.  
 
Competències: persona treballadora, 
responsable, puntual, amb bona 
actitud i amb ganes d’aprendre i 
formar-se dins l’empresa 

 
REF. 18606 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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COMARCA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
DISSENYADOR/A GRÀFIC/A 
 
Per empresa del sector retail i moda. Funcions: Dissenyar peces 
gràfiques originals i creatives per a botigues físiques, imatge 
corporativa i campanyes publicitàries online i offline.  
 
Dissenyar newsletters, baners, landings i materials promocionals 
digitals. Crear contingut audiovisual per a pantalles de botiga, 
campanyes de marca i reels per a xarxes socials.  
 
Donar suport creatiu en shootings interns i campanyes de 
temporada. Coordinar l’adaptació d’arts finals amb impremtes, 
proveïdors i col·laboradors externs.  
 
Garantir la qualitat final de cada peça, revisant el detall, la 
coherència visual i la correcta execució abans de la seva 
publicació o impressió.  
 
Col·laborar amb un equip multidisciplinari de màrqueting, retail i 
comunicació. Proposar noves idees, formats i solucions creatives 
amb mentalitat de millora contínua. 
 
S’ofereix contracte indefinit a jornada completa en horari partit, 
amb possibilitats de continuïtat.  
 
Salari: 1640 € bruts mensuals 
 
 

 
CASTELLGALÍ 

 
-Grau o llicenciatura en Disseny 
Gràfic, Comunicació Visual o similar. 
Experiència mínima de 3 anys en 
disseny gràfic, preferiblement en 
moda, retail o eCommerce.  
-Domini avançat d’Adobe Creative 
Suite (Photoshop, Illustrator, 
InDesign, Premiere Pro i Adobe XD). 
Experiència en creació i edició de 
vídeo.  
-Familiaritat amb eines 
d’intel·ligència artificial aplicades a la 
generació d’imatges i vídeo.  
-Es valoraran coneixements en UX/UI 
i disseny d’experiència digital. 
Sensibilitat per l’estilisme, la moda i 
les tendències visuals.  
-Perfil organitzat, proactiu, detallista, 
resolutiu i amb capacitat per 
gestionar diversos projectes 
simultàniament.  
 
-Bones habilitats comunicatives i de 
treball en equip.  
 
-Domini del castellà, nocions de 
català i nivell mitjà d’anglès 
 
 

 
REF. 20702 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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COMARCA 
OFERTA POBLACIÓ REQUISITS CONTACTE 

 
OFICIAL DE 1ª DE LA CONSTRUCCIÓ 
 
Per realitzar tasques pròpies de l’ofici 
 
S’ofereix contracte temporal de 2 mesos a jornada completa de 
37,5 hores setmanals en torn de matí. 
 
Salari: 1880€ 
 

 
CALLÚS 

 
Es requereix experiència de 2 anys 
com a Oficial de 1ª 

 
REF. 22420 

 
Interessats/des envieu currículum a 

ofertesmanresa.soc@gencat.cat 
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http://www.xaloc.diba.cat 

https://feinaactiva.gencat.cat 

http://www.infojobs.net 

http://www.eldivendres.com 

http://www.diba.cat/cido (oposicions) 
 

 

                     
                 

Volem donar a conèixer els locals buits que disposem en el nostre municipi. 
Un local buit sempre pot ser una oportunitat de negoci!          https://www.sallent.cat/tinformem/locals-buits 
Informem també que oferim un servei totalment gratuït d’assessorament en l’emprenedoria i el creixement 
empresarial. Us adjuntem el link: https://www.elsalt.cat/salta-emprenedoria  

PÀGINES D’INTERÈS  

OPORTUNITATS DE NEGOCI  

http://www.xaloc.diba.cat/
https://feinaactiva.gencat.cat/
http://www.infojobs.net/
http://www.eldivendres.com/
http://www.diba.cat/cido
https://www.sallent.cat/tinformem/locals-buits
https://www.elsalt.cat/salta-emprenedoria

