SALLENT

ANUNCI

En compliment de I'acord de la Junta de Govern Local en sessi6 celebrada el dia
21 de maig de 2024 es fa public que s’ha aprovat la convocatoria i les bases que
han de regir el procés mitjangant concurs per torn lliure pel sistema de concurs

oposicio per la creacié de borsa per supléncies temporals dels diferents llocs de
treball en els serveis de brigada i manteniment d'espais i d'equipaments
municipals de Sallent

=111

Les bases que regulen aquest procés selectiu es publicaran integrament a la
web municipal ( www.sallent.cat > Apartat Tauler d’anuncis) i en el taulell
d’anuncis de I'ajuntament.

Les instancies de sollicitud per participar en el procés hauran de ser
presentades per qualsevol de les formes previstes en les bases dins el termini
de 20 dies naturals, comptats a partir de 'endema de la publicacié de I'extracte
de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. Si el darrer dia
del termini és inhabil, s’entén prorrogat al primer dia habil seguent.

La resta d’actes, notificacions i publicacions relacionades amb aquesta
convocatoria es faran unicament a la seu electronica de ( www.sallent.cat >
Apartat Tauler d’anuncis) i en el taulell d’'anuncis de I'ajuntament.
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SALLENT

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PER LA CREACIO D’UNA BORSA PER
SUPLENCIES TEMPORALS DEL DIFERENTS LLOCS DE TREBALL EN EL SERVEI DE LA
BRIGADA | MANTENIMENT D’ESPAIS | D’EQUIPAMENTS MUNICIPALS DE SALLENT
MITJANGCANT SISTEMA CONCURS - OPOSICIO LLIURE.

Primera. Objecte del procés de seleccio.

Es objecte d’aquesta convocatoria la regulacié del procés de seleccid, pel sistema de concurs-
oposicio lliure, per la creacié d’una borsa de treball per supléncies dels perfils professionals a la
Brigada i en manteniment d’espais i equipaments municipals que sén: OFICIAL DE
MANTENIMENT i OPERARI DE MANTENIMENT; i quin sera el seu funcionament per cobrir
necessitats concretes prioritaries, interi i/o vacants sobrevingudes amb caracter temporal.

Segona. Funcions del lloc de treball
2.1. Oficial/a de manteniment

- Realitzar les tasques de major complexitat tecnica propies del seu ofici en les intervencions
de I'equip on es troba adscrit.

- Orientar als operaris en el desenvolupament de les seves funcions i definir els criteris de
treball per tal d'executar les tasques propies del seu ofici.

- Supervisar la qualitat i quantitat del material a emprar en les intervencions propies del seu
ofici.

- Controlar el correcte estat de les instal-lacions i equipaments dels centres o espais on el lloc
desenvolupa la seva activitat i vetllar pel seu bon Us.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles assignats requerits pel
desenvolupament dels treballs encomanats, tot tenint cura del seu manteniment i estat de
neteja.

- Col-laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria (carpes, tarimes,
trasllat de mobiliari, llums, etc.) pel desenvolupament de festes populars i altres
esdeveniments.

- Prestar suport polivalent als altres ambits de treball del Servei quan sigui necessari, aixi com
realitzar els treballs assignats en cas d’emergéncies o catastrofes naturals.

- Realitzar els treballs vinculats a la jardineria i manteniment d’espais verds en general tant a
la via publica com als espais municipals.

- Realitzar treballs especifics de jardineria: poda, poda en alcada, aplicacié de productes
fitosanitaris, muntatge i disseny dels sistemes de reg, plantacions i coneixement de plantes,
etc.

- Realitzar tasques de manteniment de les instal-lacions i equipaments municipals i de la via
publica.

- Realitzar el transport, carrega, descarrega i distribucié de materials, eines i equipaments
propis de la brigada aixi com carregar, descarregar i transportar mobiliari i materials entre
dependencies municipals quan sigui necessari.
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Jardineria:

- Prestar suport polivalent als altres ambits de treball del Servei quan sigui necessari, aixi com
realitzar els treballs assignats en cas d’emergéncies o catastrofes naturals.

- Realitzar els treballs vinculats a la jardineria i manteniment d’espais verds en general tant a
la via publica com als espais municipals.

- Realitzar treballs especifics de jardineria: poda, poda en alcada, aplicacié de productes
fitosanitaris, muntatge i disseny dels sistemes de reg, plantacions i coneixement de plantes,
etc.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament maquinaria,
eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de
proteccid posats a la seva disposicio, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacid i acomplir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacid a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva
relacio laboral/funcionarial amb la Corporaci.

- 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

2.2. Operari/aria de manteniment

- Realitzar els treballs vinculats a les petites reparacions, manteniment basic i neteja tant a
la via publica com a les dependéncies municipals i a les zones verdes i camins.

- Donar suport a les tasques més especialitzades de la brigada.

- Col-laborar en les tasques que comporten l'ocupacié de la via publica i el tancament de
carrers aixi com revisar i informar de les incidencies relacionades amb la via publica.

- Realitzar el transport, carrega, descarrega i distribucié de materials, eines i equipaments
propis de la brigada aixi com carregar, descarregar i transportar mobiliari i materials entre
dependeéencies municipals quan sigui necessari.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles assignats requerits pel
desenvolupament dels treballs encomanats, tot tenint cura del seu manteniment i estat de
neteja.

- Col-laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria (carpes, tarimes,
trasllat de mobiliari, llums, etc.) pel desenvolupament de festes populars i altres
esdeveniments.

- Netejar la brossa i les males herbes de les zones enjardinades assignades.

- Aplicar els herbicides i productes fitosanitaris corresponents.

- Realitzar la poda d'arbres i carregar i descarregar les restes en el vehicle assignat.

- Plantar plantes, arbusts i plantes a la zona, aixi com dur a terme I'adobat i el reg.

- Prestar suport polivalent als altres ambits de treball de la brigada quan sigui necessari, aixi
com realitzar els treballs assignats en cas d’emergéencies o catastrofes naturals.
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- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament maquinaria,

eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de
proteccid posats a la seva disposicio, d'acord amb els procediments establerts i la normativa

vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacid i acomplir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
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confidencialitat en relacid a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva
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relacié laboral/funcionarial amb la Corporacid.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Tercera. Condicions de treball.
3.1. Oficial/a de manteniment
a) Grup de classificacié C; subgrup C2.

b) Titol exigit: Titol de graduat en educacid secundaria (ESO), graduat escolar, FP de primer grau
o cicle formatiu de grau mitja. Grup de titulacié: C2.

c) Retribucié d’acord amb la valoracié de llocs de treball i que consta a la fitxa del lloc de
treball corresponent.

d) Jornada i horari a determinar per cada contracte a realitzar. La jornada completa és a raé

de 37,5 hores setmanals.

e) Periode de prova: 3 mesos.

3.2. Operari/aria de manteniment
a) Grup de classificacié AP.
b) No s’exigeix cap titulacié minima d’accés.

c) Retribucié d’acord amb la valoracié de llocs de treball i que consta a la fitxa del lloc de
treball corresponent.
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d) Jornada i horari a determinar per cada contracte a realitzar. La jornada completa és a rad
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de 37,5 hores setmanals.

e) Periode de prova: 15 dies.

\9 . . -

8 Quarta. Requisits dels aspirants.

=

| 5 - . . . . .
> (,rz Per participar al present procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir els requisits
o . . . \ N . . . .

z| 8 gue seguidament es relacionen, tots ells referits a la data en qué finalitzi el termini de

presentacié de sol-licituds.

1. Tenir nacionalitat espanyola o bé ser nacional d'altres estats de la Unié Europea, o els seus
conjuges no separats de dret, i els seus descendents. Tenir la nacionalitat d'aquells estats
que els sigui d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors, o tenir residencia legal a I'estat
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espanyol. Tot |'anterior, en les condicions de l'article 57 del Reial Decret Legislatiu 5/2015
del text refds de I'Estatut Basic de I'Empleat Public i normativa complementaria.

Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.

Tenir entre 16 i I'edat maxima de jubilacié forgosa abans del termini per presentar les
instancies.

Titulacié d’accés:

4.1. Oficial/a de manteniment: Estar en possessio de la titulacié requerida: Titol de graduat
en educacié secundaria (ESO); graduat escolar; FP de primer grau o cicle formatiu de grau
mitja.

4.2. Operari/aria de manteniment: no s’exigeix cap titulacié.

Acreditar coneixements de llengua catalana:

5.1. Oficial/a de manteniment: equivalents al nivell elemental de catala (certificat nivell B1)
de la Direccid General de Politica Linglistica o equivalent d'acord amb el Decret
161/2002 i I'Ordre PRE/228/2004. Les persones aspirants que no acreditin
documentalment aquest nivell hauran de superar la corresponent prova.

5.2. Operari/aria de manteniment: equivalents al nivell basic de catala (certificat nivell A2)
de la Direccid General de Politica Linglistica o equivalent d'acord amb el Decret
161/2002 i I'Ordre PRE/228/2004. Les persones aspirants que no acreditin
documentalment aquest nivell hauran de superar la corresponent prova

No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a treballs o carrecs publics
per resolucié judicial. En el cas de ser nacional d'un altre estat, no trobar-se inhabilitat/da
0 en situacié equivalent ni haver estat sotmes a sancid disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu estat, I'accés al treball public. Acreditat mitjancant model de declaracié
responsable que s'annexa a les presents bases (Annexos).

No trobar-se afectats/des per cap causa d'incapacitat o d'incompatibilitat.

Pagament de la taxa per drets d’examen. En aplicacié de les Ordenances fiscals vigents al
municipi de Sallent per a I’exercici en curs, els drets d’examen per a accedir a aquest procés
de seleccid es fixen en:

8.1. Oficial/a de manteniment (C2): 15 euros per I'any 2024
8.2. Operari/aria de manteniment (AP): 10 euros per I'any 2024

Cinquena. Presentacio d'instancies.

1.

Instancies: Les instancies sol-licitant prendre part en el procés de seleccid, seran adregades
al senyor alcalde, i les persones aspirants hauran de manifestar i acreditar documentalment
gue reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides en les presents bases (Instancia
especifica inclosa a I’Annex).
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2. Loc de presentacio:

2.1. Presencial: Al registre d'entrada de I’Ajuntament en hores d'atencié al public (Plaga
de la Vila 1 de Sallent), sense perjudici de la seva presentacié en qualsevol de les

formes previstes per la legislacié de procediment administratiu.

La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics
habilitats i a les oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que
estableixen I'art. 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu

43a9f83f2ca74a4fbb4618ca8fbf1f62001

comu de les administracions publiques i I'art. 31 del Reglament estatal de serveis
postals (RD 1829/99).
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En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics habilitats
diferents al propi de I’Ajuntament de Sallent o a les oficines de correus, s’haura de
trametre via correu electronic a I'area de RRHH (purtita@sallent.cat), el mateix dia,
copia de la sol-licitud degudament registrada o segellada. Sense la concurrencia
d'ambdds requisits la sol-licitud no sera admesa si és rebuda amb posterioritat a la
finalitzacié del termini assenyalat en I'anunci.

2.2. Viatelematica: Utilitzant I'apartat e-TRAM (instancia geneérica) a través de la web de
I’Ajuntament adjuntant tota la documentacié requerida.

3. Termini de presentacio: El termini de presentacié de sol-licituds és de vint (20) dies
naturals, comptadors a partir de I'endema de la publicacié de I'extracte de la convocatoria
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, si el darrer dia del termini és inhabil,
s’entén prorrogat al primer dia habil seglient. Les bases es publicaran integrament en el
tauler d’anuncis del web de I’Ajuntament de Sallent (www.sallent.cat).

4. Documentacio que cal adjuntar a la instancia:
a) Fotocopia del DNI/NIE o passaport.
b) Curriculum vitae actualitzat al qual es fara referéncia als mérits que s’al-leguin.

c) Fotocopia del titol academic exigit per optar a la convocatoria. En el cas de titols
d'altres estats membres de la Unid Europea, les persones aspirants hauran d'adjuntar
el document oficial del seu reconeixement per I'Estat Espanyol (només per les
candidatures a Oficial/a)

d) Sies posseeix, fotocopia del certificat de coneixements de llengua catalana exigit en
cada cas i expedit pel centre oficial o document equivalent.

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini

Origen: Origen ciutada Estat d'elaboraci6: Original

Pagina web de validaci6 de signatura:

Codi Segur de Validacié
Url de validacio

Metadades

e) Informe de la vida laboral actualitzat, emes per la Tresoreria General de la Seguretat
Social (veure punt f.1).

f) Documentacié acreditativa de I'experiéncia laboral i de la formacid justificativa dels
merits al-legats en el curriculum per tal que siguin valorats:

f.1) L'experiéncia laboral s’acreditara mitjangant informe de vida laboral
actualitzat expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social emes a la
finalitzacié del termini de presentacio d’instancies, juntament amb:

- el contracte o copia d’una ndmina, o bé, qualsevol altre mitja que acrediti les
funcions realitzades (en el treballs per compte d’un altre).

Plagca de la Vila, 1 - 08650 Sallent - Tel. 93 8370200 - Fax. 938206160 - E-mail: sallent@sallent.cat - www.sallent.cat
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- certificat de I’Agéncia Tributaria on consti I'alta i naturalesa de I'activitat
empresarial o professional exercida, I'epigraf i durada de la mateixa (en el cas
de periodes laborals com a professional autonom).

f.2) La formacié s’acreditara mitjangant fotocopia de les titulacions o certificats
formatius emesos pel centre corresponent en qué constara [Ientitat
organitzadora, la denominacié del curs, el nombre d’hores, el programa
formatiu i I’assisténcia, i en el seu cas, aprofitament.

43a9f83f2ca74a4fbb4618ca8fbf1f62001
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No podran valorar-se els merits al-legats que no siguin justificats
documentalment. El fet de relacionar els cursos com a meérits al-legats, sense
justificar-los amb la sol-licitud, no obrira un termini de subsanacio.

g) Acreditacié del pagament de la taxa de drets d’examen:

- D’acord amb el que preveu la normativa vigent i les ordenances fiscals en
materia de taxes i preus publics de I’Ajuntament de Sallent de I'exercici en curs
(per I'exercici 2024 les taxes s’estableixen en 15 euros pel grup C2 - Oficial/a i
en 10 euros pel grup AP - Operari/aria), per inscriure’s a la convocatoria les
persones aspirants han de satisfer el pagament de la taxa.

En el concepte de I'ingrés ha de constar:
Nom i cognoms + BORSA BRIGADA

Per efectuar el pagament pels drets d’examen per a la selecci6 BORSA BRIGADA
heu de fer I'ingrés a les seglients entitats bancaries:

La Caixa ES24 2100 0025 3802 0022 7052
BBVA ES46 0182 6035 4402 0173 0056

- El pagament de la taxa no substituira, en cap cas, el tramit de presentacié de
la sol-licitud davant I’Administracid, dins el termini i en la forma que preveu la
base Cinquena apartats 2i 3.

- No sera procedent la devolucié de la taxa en els suposits d’exclusié de les
proves selectives per causa imputable a la persona interessada havent estat
considerada admesa.

La devolucid de la taxa del dret d’examen s’ha de fer a instancia de I'interessat i
amb peticid per escrit justificant els motius de la devolucio.

Pagina web de validaci6 de signatura:
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- Les persones amb discapacitat, que tinguin reconegut un grau de
minusvalidesa igual o superior al 33%, podran demanar en la sol-licitud de
participacid a les proves selectives I'adaptacié o adequacié del temps per a la
realitzacié de les proves previstes a les bases, en la qual hauran de reflectir les
necessitats especifiques que tinguin. Per tant, i a efectes que I'0rgan de seleccié
pugui valorar la procedéncia o no de la concessid del que s’ha demanat,
I'aspirant haura d’adjuntar el dictamen tecnic facultatiu, emés per I'equip
multiprofessional competent de I'Institut Catala d’Assisténcia i Serveis Socials

(ICASS) del Departament de Benestar i Familia, que acrediti de forma fefaent les
deficiéncies que han originat el grau de minusvalidesa reconeguda.
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5. Proteccio de dades de caracter personal: Amb la presentacié de la instancia, les persones
aspirants queden assabentades i donen el seu consentiment al tractament de les dades
de caracter personal que son necessaries per a la gestié del procés selectiu i per a la resta
de la tramitacid de I'expedient, d'acord amb la normativa vigent sobre proteccié de dades

de caracter personal.

Sisena. Llista de persones admeses i excloses. Organ de seleccié.

43a9f83f2ca74a4fbb4618ca8fbf1f62001

1. Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies i fetes les comprovacions oportunes,
I'alcalde aprovara la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses, concedint
un termini de 10 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions seran
resoltes en el termini maxim d’un mes des de la finalitzacié del termini per presentar-les,
transcorregut el qual sense que s'hagi dictat resolucio, s'entendran desestimades. En el cas
gue no se'n presentin s'entendra elevada a definitiva la llista provisional.

=111

2. A la mateixa resolucid o com a minim 15 dies abans de la realitzacié de les sessions de
I'drgan de seleccid i/o la prova de catala per aquells que I'hagin de realitzar, I'Alcalde
determinara la composicié de I'0rgan de seleccid i el lloc, dia i hora de constitucié d'aquest
i de comencament del procés selectiu, al qual s'entendran cridades totes les persones
aspirants admeses.

3. Totes les notificacions es faran per mitja d'anuncis que es publicaran a efectes de notificacid
Unicament a la seu electronica de I'Ajuntament, a la qual es pot accedir a través del web
www.sallent.cat. Per tant, no es notificara personalment als aspirants la resolucié
d’admissio i fixacio de la data de les proves selectives.

4. El Tribunal qualificador es constituira de la manera seglent:

President i dos vocals com a minim: Amb possessio d'un titol equivalent o superior al de les
funcions convocades.

Actuara de Secretari/a del Tribunal, amb veu i sense vot, un/a funcionari/a o personal
laboral municipal.

L'abstencio o recusacio dels membres del Tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els articles
23 i 24 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

L’Organ de seleccié no podra constituir-se ni actuar, sense |'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, entre els quals hi haura de ser el President i la Secretaria del Tribunal.
Les decisions d'avaluacid dels candidats s'adoptaran fent la mitjana de les avaluacions de
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cada membre si no hi ha consens.

L’Organ de seleccié podra disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, per a totes o alguna de les proves.

Setena. Desenvolupament del procés selectiu.

La seleccidé es portara a terme pel métode de concurs-oposicid i entrevista.

Fase d’oposicio

Es fara en primer lloc. Els exercicis de la fase 1 i la fase 2 seran eliminatoris.

Plagca de la Vila, 1 - 08650 Sallent - Tel. 93 8370200 - Fax. 938206160 - E-mail: sallent@sallent.cat - www.sallent.cat
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- Fase 1: Exercici de coneixements de la llengua catalana

Consisteix a valorar els coneixements de catala de nivell corresponent a cada placa/lloc de
treball d’acord amb la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya.

Pel que fa a aquesta prova restaran exempts de realitzar-la i seran qualificades com a aptes, les
persones que:

a) Acreditin estar en possessio del nivell exigit, o un de superior, mitjancant la presentacio
d’un certificat de la Secretaria de Politica Linguistica o d’altres organismes que eximeixin
de fer la prova.

b) O bé, que hagin participati obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal
per accedir a qualsevol administracié publica, en que hi hagués establert una prova de
catala del mateix nivell o superior;

c¢) O bé, que hagin superat la prova esmentada en altres processos de seleccié de
I’Ajuntament de Sallent (cal indicar en la instancia de quin procés es tracta i la data de
realitzacié de les proves de seleccid).

La presentacié de la documentacié acreditativa dels coneixements de catala per restar exempt
de realitzar la prova, si no s’ha fet dins el termini de presentacio de sol-licituds, es podra fer en
gualsevol moment abans de la realitzacié de la prova corresponent.

Es disposara del temps que s’indiqui per parts dels professionals experts per fer aquesta prova
que es qualificara com a apte/a o no apte/a, quedant aquests darrers eliminats del procés
selectiu.

Els aspirants seran convocats per I'exercici en una Unica crida. Els aspirants (**) que no
compareguin en el lloc, la data i I’hora assenyalats, seran definitivament exclosos del procés
selectiu. Un cop iniciats els exercicis no es permetra I'accés a cap candidat/a.

(**) En el cas d’aspirants embarassades: Si I’aspirant esta embarassada i la data de la celebracié
d’una prova coincideix amb la data del part o dins els 10 dies immediatament anteriors o
posteriors, pot sol-licitar que se li ajorni aquesta prova aportant la corresponent justificacié
meédica.

- Fase 2: prova teorica-practica. Maxim 30 punts.
2.a. Prova teorica:

Sera de caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants. Consistira en
respondre un questionari de preguntes (tipus test i/o a desenvolupar) o bé preguntes a
desenvolupar a criteri dels membres del Tribunal i segons el temari que consta als annexes.

Es disposara d’'un temps maxim de 60 minuts.

Aquest exercici es qualifica fins a 15 punts i seran considerades descartades les
candidatures que no arribin a 5 punts.

2.b. Prova practica:

Sera de caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants. Consistira en la
realitzacié d’una prova de caracter practic, a determinar pel Tribunal, relacionada amb la
tasca a desenvolupar i durant el temps que el tribunal determini.
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Aquest exercici es qualifica fins a 15 punts i seran considerades descartades les
candidatures que no arribin a 5 punts.

- Fase 3: Entrevista personal. Maxim 2 punts.

El tribunal es reserva el dret de poder mantenir i valorar una entrevista personal amb els
aspirants, que podra esser avaluada amb 2 punts, en casos d’empat o quan el desenvolupament
del procés selectiu aixi ho aconselli.

43a9f83f2ca74a4fbb4618ca8fbf1f62001

Es qualifica amb un maxim de 2 punts i no és eliminatoria.
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- Fase 4: Concurs de mérits. Maxim 15 punts.

Només es realitzara el comput dels merits d’aquelles candidatures que hagin superat amb la
puntuacié minima cada fase: fase 1 (apte/a), fase 2 (min. 10 punts).

Un cop realitzat el comput de meérits no tindra caracter eliminatori i consistira en |'avaluacié per
part del Tribunal del compliment dels requisits i dels meérits professionals i formatius al-legats
pels aspirants seguint els barems que es descriuen a continuacio.

Experiéncia professional: Maxim 10 punts.

Per tal de valorar I'experiéncia professional cal acreditar-la mitjangant I'informe actualitzat emes
per la Tresoreria General de la Seguretat Social de la vida laboral del sol-licitant, juntament amb
fotocopies dels contractes o nomines o qualsevol altre mitja que acrediti els serveis prestats
(com consta en punt 4.f.1.). Es valorara de la seglient manera: (maxim 10 punts)

e Per la borsa de Oficial de manteniment, es valorara:

o Per serveis prestats a I'administracié publica realitzant treballs d’oficial de
manteniment o similars a les de la plaga a cobrir. Es valorara 0,15 punts per mes
treballat.

o Per serveis prestats a I'empresa privada realitzant treballs d’oficial de
manteniment o similars a les de la plaga a cobrir. Es valorara 0,10 punts per mes
treballat.
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e Perlaborsa de Operari de manteniment, es valorara:

o Per serveis prestats a I'administracid publica realitzant treballs de peons i
operaris de manteniment o similars a les de la plagca a cobrir. Es valorara 0,15
punts per mes treballat.

o Per serveis prestats a 'empresa privada realitzant treballs de peons i operaris
de manteniment o similars a les de la plaga a cobrir. Es valorara 0,10 punts per
mes treballat.
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Formacié complementaria: Maxim 5 punts.

Per tal de valorar la formacié complementaria, s’haura d’acreditar I'assisténcia mitjancant copia
de la certificacid o titol, amb especificacié de I'entitat organitzadora, denominacié del curs,
duracid i hores i aprofitament, si s’escau.

a) Tenir alguna titulacié superior a I'exigida per a participar en la convocatoria i rellevants per
les funcions a desenvolupar, fins a un maxim d’1 punts.

En el cas de les candidatures presentades a Oficial de manteniment, la titulacié que dona
accés a la seleccié no sera tinguda en compte com a mérit.

b) Cursos, tallers, activitats formatives, jornades o sessions relacionats amb el lloc de treball
fins a un maxim de 3 punts.

1) D’una durada igual o inferior a 10 hores: a raé de 0,05 punts per cadascun.

N

D’una durada d’11 fins a 20 hores: a rad de 0,10 punts per cadascun.

w

D’una durada de 21 fins a 40 hores: a rad de 0,20 punts per cadascun.

v b

D’una durada de 61 fins a 80 hores: a rad de 0,40 punts per cadascun.

(23}

)

)

)

) D’una durada de 41 fins a 60 hores: a ra6 de 0,30 punts per cadascun.
)

) D’una durada superior a 80 hores: a rad de 0,45 punts per cadascun.

)

7) Assisténcia a jornades/congressos: a rad de 0,10 punts per cadascun es comptabilitzaran maxim

5 jornades).

8) Quan en el certificat d’assisténcia a més consti I'aprofitament s’incrementara en 0,05 la
puntuacié obtinguda en el curs en concret.

9) En el suposit que no quedi acreditat el nimero d’hores de durada del curs, taller o activitat
formativa es puntuara amb 0’05 punts per cada acci6 formativa.

c) Es valoraran els coneixements i I'experiéncia en mecanica de vehicles fins a un maxim d’1
punt.

No es valorara com a merit tot el que sigui requisit d’accés establert en la base segona
d’aquestes bases. El tribunal no podra valorar meérits no acreditats. En aquest sentit, el
curriculum presentat pels i per les aspirants, en si mateix, no té un valor acreditatiu dels meérits
al-legats.

La puntuacié total de la fase del concurs, en cap cas no podra ser superior a 15 punts.

Vuitena. Qualificacié del procés selectiu.

La qualificacio del procés selectiu, sera la suma resultant de les puntuacions obtingudes en
I’avaluacio de totes les fases:

v exercici practic (maxim 20 punts)

v entrevista personal (maxim 2 punts)

v"meérits per experiéncia professional (maxim 10 punts)
v" meérits formatius (maxim 5 punts)

La puntuacié maxima sera de 37 punts, i es donara amb un maxim de dos decimals.
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Novena. Resultat del procés.

Després d’efectuar la qualificacié de les diferents fases del procés de seleccio, el tribunal
qualificador confeccionara i publicara els resultats finals del procés de seleccié d’acord a la suma
de la fase d’oposicid i concurs. La primera persona de la llista amb maxima puntuacié sera
proposada per la seva contractacié.

Alhora es confeccionara una relacié amb les persones que han superat el procés de seleccid, per
ordre de puntuacid, i que per tant, passen a formar part de la borsa de treball, que seran
cridades per ordre de puntuacio, per futures contractacions per cobrir necessitats concretes
prioritaries de caracter temporal i/o vacants d’aquesta categoria.

En cas d’empat, 'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a la persona aspirant que hagi
obtingut la major puntuacid en la fase d’oposicié. De persistir I'empat, segons la puntuacié
obtinguda el concurs. Si encara persisteix I'empat, es faculta I’organ de seleccié per ordenar una
prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de la plaga convocada que determinara
I'aspirant amb millor capacitat. S’aplicaran aquestes normes també en aquells casos en que hi
hagi empat entre els membres de la borsa de treball.

Desena. Contractacions, funcionament i regulacié de la borsa de treball.

Els organs de valoracié elevaran a la presidencia de la Corporacié la classificacié ordenada
d’aspirants que constitueixen la borsa de cadascun dels llocs de treball.

En el suposit que alguns aspirants resultin amb la mateixa puntuacié, I'ordre s’establira atenent
al criteri de major puntuacié als apartats 2.1 a) del barem de merits.

Els aspirants proposats es trobaran a I'espera de ser cridats per I’Ajuntament per ordre de
puntuacié quan es produeixi la necessitat de contractacid, i hauran de presentar al servei de
recursos humans de I’Ajuntament de Sallent els documents acreditatius de les condicions de
capacitat i requisits exigits a la convocatoria en el termini maxim de 3 dies, o bé, 24 hores abans
de tramitar la documentacid per ser contractat/ada.

La seleccidé definitiva per a la seva contractacid, tot i que respectara I'ordre de classificacié
indicat en el punt anterior, estara supeditada al factor de disponibilitat com a primer criteri
selectiu quan les persones amb puntuacions més altes no puguin ser localitzades o bé no es
puguin incorporar amb la immediatesa requerida, d’aquesta manera, si I'aspirant inclos/a a la
borsa amb la puntuacié més alta no pot ser localitzat en els telefons i correu-e de contacte que
fa constar a la sol-licitud, es contactara amb el seglient aspirant d’aquesta relacié, i aixi
successivament.

El procediment per contactar sera:
- dues trucades en horari i dia diferent i, addicionalment,
- s’enviara un correu electronic que ha de ser respost en un maxim de 24 hores.

Si no es pot establir contacte es deixara al candidat/a en es deixa al mateix lloc fins que la
mateixa persona interessada informi a la Direccié de la residéncia que vol tornar-se a activar a
la borsa. Llavors es deixara en la darrera posicié de la llista segons I'ordre que tingui en aquell
moment concret.

Si una persona rebutja una oferta, aquesta es proposara a la seglient persona en ordre de
puntuacid, i aixi successivament.
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Si una persona que esta a la borsa rebutja una tercera oferta, perdra la prioritat que li atorgava
la puntuacié i passara a ocupar I'dltim lloc de la llista.

Quan una persona finalitzi la substitucio per la qual se la va contractar/nomenar passara a ocupar
primer lloc de la llista sempre i quan no tingui cap informe negatiu emés pel servei sobre el
desenvolupament de la seva tasca o comportament.

En cas que una candidatura de la borsa quedi en situacié d’inactiu i vulgui reincorporar-s’hi,
haura de sol-licitar-ho mitjangant instancia dirigida al servei de recursos humans de I'ajuntament
de Sallent. La reincorporacio, si s’escau, es fara situant-lo en el darrer lloc de la borsa.

Els/les aspirants que dins del termini fixat, excepte casos de forca major, no presentin la
documentacié, un cop examinats els documents es comprovi que no compleixin algun dels
requisits assenyalats, no podran ser contractats i passaran al darrer lloc de la borsa. En aquest
cas, com també en el suposit de rendncia de la persona aspirant proposada, es proposara la
contractacio del seglient aspirant de la relacié de persones aprovades, i aixi successivament.

No es considerara rebuig d’'un oferiment el cas de les dones embarassades que aixi ho
manifesten en ser requerides, si aquest estat és incompatible, segons els criteris preventius del
Servei de Prevencié Alié de I’Ajuntament de Sallent, amb I'exercici de I'activitat del lloc a cobrir.

En la contractacié s’estableix un periode de prova.

Transcorregut aquest termini, si s’escau que el responsable del departament faci una valoracid
objectiva corresponent en sentit negatiu caldra que emeti I'informe corresponent.

Amb aix0 es resoldra el contracte atorgat, sense que el treballador tingui dret a cap
indemnitzacié economica. Finalitzat el periode esmentat sense que s’hagi emeés I'informe de
valoracié pel responsable del departament corresponent, s’entendra que s’ha superat el periode
de prova.

La no superacid del periode de prova del contracte celebrat per una valoracié objectiva
corresponent en sentit negatiu, aixi com les possibles faltes disciplinaries o d’altres informes
negatius, comportara la perdua del dret a ser cridat en el cas de noves contractacions temporals
per la mateixa area mentre duri la vigéncia de la borsa corresponent.

En cas d’emetre’s un informe de valoracié negatiu per qualsevol dels motius anteriorment
exposats, seran declarats no aptes per a desenvolupar les tasques exigides mitjancant resolucié
motivada de I’Alcaldia a proposta del/la cap o regidor/a del servei on hagi estat assignat.

Onzena. Incompatibilitats.

Abans d'incorporar-se al servei de I'Ajuntament, la persona nomenada/contractada ha
d'efectuar una declaracié d'activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat o exercir, altrament
I'opcid prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, en relacié amb l'article 10
de la Llei 21/1987, de 26 de novembre i amb I'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
en ser d'aplicacié la normativa vigent sobre regim d'incompatibilitats en el sector public.
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Dotzena. Periode de prova.

El periode de prova sera de TRES MESOS pel perfil professional Oficial/a de manteniment) i
QUINZE DIES pel perfil Operari/aria de manteniment. Aquest periode de prova es realitzara sota
la supervisid del responsable del Servei o persona en qui delegui.

La no superacié del periode de prova del contracte celebrat, aixi com les possibles faltes
disciplinaries o informes negatius, comportara I’expulsié de I'aspirant de la borsa.

Durant el periode de prova, els/les aspirants que no assumeixin els nivells suficients d’integracié
i eficiencia al lloc de treball objecte de la convocatoria, seran declarats no aptes per a
desenvolupar les tasques exigides mitjancant resolucié motivada de I’Alcaldia a proposta del/la
cap del servei on hagi estat assignat i perdran en conseqiiéncia tots els drets de la seva relacié
laboral i la seva permaneéncia a la borsa de treball.

Tretzena. Incidéncies.

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb el que estableix
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar
pels interessats recurs de reposicié en el termini d'un mes davant I'organ que les ha aprovades,
previ al contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat contencids-
administratiu, a partir del dia seglient de la publicacié.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacié o notificacio, recurs d'alcada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
a la defensa dels seus interessos.

Sallent, maig de 2024.
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ANNEXES

TEMARI per tots els perfils:

43a9f83f2ca74a4fbb4618ca8fbf1f62001

1. Les funcions genériques d’un operari polivalent de la Brigada d’Obres i Serveis.

=111

2. Material i eines utilitzats pels treballadors de la Brigada Municipal d’Obres i Serveis.
3. El manteniment dels equips de treball i els subministraments de material.

4. La seguretat en el treball. Consideracions a tenir en compte.

5. Riscos existents en la via publica.

6.Muntatge de petits elements de mobiliari urba.

7. Sistemes de prevencié de riscos. Conceptes basics de salut, higiene laboral i prevencié d’accidents.
Equips de proteccié individual.

8. Equipaments i espais publics de Sallent. Caracteristiques geografiques i demografiques del municipi de
la Sallent

9. Organitzacid i control tasques de manteniment de la via publica.
10. Régim disciplinari dels treballadors de la Brigada Municipal d’Obres i Serveis. Drets sindicals.
11. Equips d’obra. Principals Mitjans auxiliars i maquinaria.

12. Eines, accessoris i maquinaria més utilitzada en un manteniment basic de jardins, vies publiques,
clavegueram, serralleria, instal-lacions eléctriques i edificis municipals.

13. Principals tasques a executar per la Brigada Municipal d’Obres i Serveis en els actes que es celebren al
municipi de Sallent

https://sedesimplifica0l.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini

Origen: Origen ciutada Estat d'elaboraci6: Original

Pagina web de validaci6 de signatura:

Codi Segur de Validacié
Url de validacio

Metadades

Plagca de la Vila, 1 - 08650 Sallent - Tel. 93 8370200 - Fax. 938206160 - E-mail: sallent@sallent.cat - www.sallent.cat
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SALLENT

Instancia / sol-licitud
OFICIAL/A MANTENIMENT

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN LA SELECCIO PER FORMAR PART DE LA BORSA DE TREBALL PEL SERVEI
DE LA BRIGADA | MANTENIMENT D’ESPAIS | D’EQUIPAMENTS MUNICIPALS DE SALLENT:

OFICIAL/A DE MANTENIMENT (C2)
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1. DADES PERSONALS (Camps obligatoris) )
Nom i Cognoms NIF/CIF

S

&

Domicili Codi Postal | Municipi Teléfon de contacte: N

N

N

[ En cas de ser candidat/a que superi el procés de seleccid, només vull ser contactat per correu electronic. %

=8

o

Adreca Correu Electronic: Telf. mobil per notificacions: @

2. EXPOSA

de caire temporals del perfil professional OFICIAL/A DE MANTENIMENT, mitjancant concurs.

Que I’Ajuntament de Sallent ha publicat la convocatoria per creacié d’una borsa de treball per cobertures

3. DEMANA

exigides i aporto la seglient documentacid:

[J Fotocopia DNI o passaport o NIE.

[J Fotocopia Curriculum Vitae actualitzat.

[ Fotocopia del titol académic exigit per optar a la convocatoria.
[ Fotocopia del certificat del nivell de catal3, si es posseeix.
]

Informe de vida laboral actualitzat emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

experiéncia professional (nomines/contractes/certificats serveis prestats), formacié complementaria, ...

Pagina web de validaci6 de signatura:

Codi Segur de Validacié
Url de validacio

Metadades

[J Justificant del pagament de la taxa pels drets d’examen.

persones i seran conservades sempre que sigui imprescindible o legitim per la finalitat que es van captar.

Sigui admeés/a per aquesta convocatoria donat que accepto les bases d’aquesta, reuneixo totes les condicions

] Fotocopia de la documentacié acreditativa de la resta dels requisits exigits i dels meérits que s’al-leguin:

Amb la presentacié de la meva candidatura AUTORITZO a I’Ajuntament de Sallent a que les meves dades personals
s’incorporin al fitxer de “Recursos Humans” responsabilitat de I’Ajuntament. La finalitat d’aquest tractament és la de
gestionar I'esmentat procés de seleccid i posterior borsa de treball. Aquestes dades no seran transmeses a terceres

Signatura

Sallent, a de de 202

Per exercir drets d’accés, rectificacio, supressid, oposicid, del tractament o oposar-se, aixi com el dret a la limitacid i/o portabilitat de les dades us podeu
adregar a la Oficina del Registre general (Pl. de la Vila 1) de I’Ajuntament de Sallent, o bé, a qui exerceix de Delegat de Proteccié de dades
(dpd.ajsallent@diba.cat).

Plagca de la Vila, 1 - 08650 Sallent - Tel. 93 8370200 - Fax. 938206160 - E-mail: sallent@sallent.cat - www.sallent.cat
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Instancia / sol-licitud
OPERARI/ARIA MANTENIMENT

SALLENT

S’informa que també pot presentar una reclamacio, si aixi ho considera, davant I’Autoritat Catalana de Protecci6 de Dades (www.apdcat.cat).

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN LA SELECCIO PER FORMAR PART DE LA BORSA DE TREBALL PEL SERVEI

43a9f83f2ca74a4fbb4618ca8fbf1f62001
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DE LA BRIGADA | MANTENIMENT D’ESPAIS | D’EQUIPAMENTS MUNICIPALS DE SALLENT: 0

OPERARI/ARIA DE MANTENIMENT (AP) 82

. DADES PERSONALS (Camps obligatoris) .
Nom i Cognoms NIF/CIF

Domicili Codi Postal | Municipi Teléfon de contacte: §

N

[0 En cas de ser candidat/a que superi el procés de seleccid, només vull ser contactat per correu electronic. >

Adreca Correu Electronic: Telf. mobil per notificacions: %

2. EXPOSA

Que I’Ajuntament de Sallent ha publicat la convocatoria per creacié d’una borsa de treball per cobertures
de caire temporals del perfil professional OPERARI/ARIA DE MANTENIMENT, mitjancant concurs.

3. DEMANA

Pagina web de validacié de signatura:

Codi Segur de Validacié
Url de validacio

Metadades

Sigui admeés/a per aquesta convocatoria donat que accepto les bases d’aquesta, reuneixo totes les condicions

exigides i aporto la seglient documentacio:

] Fotocopia DNI o passaport o NIE.
[J Fotocopia Curriculum Vitae actualitzat.
[0 Fotocopia del certificat del nivell de catal3, si es posseeix.

[ Informe de vida laboral actualitzat emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

[J Fotocopia de la documentacié acreditativa de la resta dels requisits exigits i dels meérits que s’al-leguin:

experiéncia professional (nomines/contractes/certificats serveis prestats), formacié complementaria, ...

O Justificant del pagament de la taxa pels drets d’examen.

Amb la presentacio de la meva candidatura AUTORITZO a I’Ajuntament de Sallent a que les meves dades personals
s’incorporin al fitxer de “Recursos Humans” responsabilitat de I’Ajuntament. La finalitat d’aquest tractament és la de
gestionar I'esmentat procés de seleccid i posterior borsa de treball. Aquestes dades no seran transmeses a terceres
persones i seran conservades sempre que sigui imprescindible o legitim per la finalitat que es van captar.

Signatura

Sallent, a de de 202

Per exercir drets d’accés, rectificacio, supressid, oposicid, del tractament o oposar-se, aixi com el dret a la limitacid i/o portabilitat de les dades us podeu
adregar a la Oficina del Registre general (Pl. de la Vila 1) de I’Ajuntament de Sallent, o bé, a qui exerceix de Delegat de Proteccié de dades
(dpd.ajsallent@diba.cat).

S’informa que també pot presentar una reclamacio, si aixi ho considera, davant I’Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (www.apdcat.cat).
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